PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA - PMS
ESTADO DO ESPIRITO SANTO - ES

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA,ESPORTE E LAZER - SETUR

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA TERMO DE COLABORAGAO SETUR N° 009/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER - SETUR,
TORNA PUBLICO O PRESENTE EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO, QUE VISA A SELECAO
DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA
FIRMAR  TERMO DE COLABORAGAO,
OBJETIVANDO O GERENCIAMENTO, EXECUGAO,
ADMINISTRAGAO E FOMENTO DE ATIVIDADES
NO PROJETO PRAIA SEM BARREIRAS QUE SERA
INSTALADO NA PRAIA DE JACARAIPE, NO
MUNICIPIO DA SERRA.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selegcdo de propostas para a
celebracdo de parceria com a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SERRA/ES, por intermédio
da SECRETARIA TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER - SETUR, por meio da
formalizacdo de termo de colaboracéo, para a consecuc¢do de finalidade de interesse
publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a Organizacao da
Sociedade Civil (OSC), conforme condi¢bes estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selecao reger-se-a pela Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014
(Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil), pelo Decreto n° 8.726, de 27 de
abril de 2016, e pelos demais normativos aplicaveis, além das condigdes previstas neste
Edital.

1.4. Ao término do processo de selegéo, sera selecionada uma Unica proposta, observada a
ordem de classificacdo e a disponibilidade orcamentdria para a celebracdo do Termo de
Colaboracao.

1.5. Este chamamento contém critérios claros e objetivos, garantindo a observancia dos
principios da isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da
publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento convocatério, do
julgamento objetivo e os principios especificosdas politicas publicas.

2. OBJETIVO DOTERMO DECOLABORAGAO

2.1. O presente instrumento tem como objetivo estabelecer critérios para a habilitagdo de
Organizagcao da Sociedade Civil - OSC, junto a Administracdo Publica Municipal Direta,
Rua Campinho, n°® 96, Cagaroca, Serra-ES, CEP 29.176-438.
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para a celebracdo de Termo de Colaboragdo destinado ao gerenciamento, execugéo,
administracao e fomento de atividades no Programa Praia Sem Barreiras, a ser instalado
na Avenida Nossa Senhora dos Navegantes, na altura do niumero 1281, Orla de
Jacaraipe, Proximo ao Supermercado Casagrande, em Jacaraipe, no Municipio de
Serra/ES.

A estrutura contara com Containers para banheiros, masculino e feminino, almoxarifado, e

administracao, além de Tenda e Esteira de acesso ao mar.

2.2. Objetivosespecificosdaparceria:

) O Programa Praia Sem Barreiras oferece diversos beneficios para pessoas com
deficiéncia e mobilidade reduzida, promovendo inclusao e acessibilidade nas praias. Aqui
estdo alguns dos principais beneficios:

1) Acesso ao banho de mar: O programa disponibiliza cadeiras anfibias, que permitem que
pessoas com deficiéncia possam entrar na 4gua com seguranga e conforto.
nyInfraestrutura adaptada: As praias participantes contam com esteiras de acesso,
banheiros adaptados, tendas, cadeiras de praia e guarda-sois, garantindo que todos
possam aproveitar o ambiente praiano.

IV)Apoio personalizado: Equipes de monitores, profissionais de salde e salva-vidas estéo
disponiveis para oferecer suporte e garantir a seguranca dos usuarios.

v)Atividades recreativas: Além do banho de mar, o programa oferece atividades como
volei e frescobol adaptados, jogos de tabuleiros, proporcionando lazer e diversédo para
todos.

vi)Inclusdo social: Ao promover a acessibilidade, o programa contribui para a inclusao
social, permitindo que pessoas com deficiéncia participem de atividades recreativas e
sociais em igualdade de condigdes.

WD) Esses beneficios ajudam a garantir que todos possam desfrutar das praias com

dignidade, seguranca e autonomia.

3. JUSTIFICATIVA

A implantacdo do Programa Praia Sem Barreiras para pessoas com deficiéncia e
mobilidade reduzida € justificada por varias razdes importantes:
Direito a acessibilidade: Todos tém o direito de acessar espagos publicos de lazer,
incluindo praias. A acessibilidade é um direito fundamental que garante a inclus&o social
e aigualdade de oportunidades.
Inclusdo social: O programa promove a inclusao social, permitindo que pessoas com
deficiéncia participem ativamente de atividades recreativas e sociais. Isso ajuda a
combater a exclusdo e a discriminagdo, promovendo uma sociedade mais justa e

igualitaria.
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Melhoria da qualidade de vida: Acesso a atividades de lazer, como o banho de mar, pode
melhorar significativamente a qualidade de vida das pessoas com deficiéncia. O contato
com a natureza e a pratica de atividades fisicas sdo benéficos para a saude fisica e
mental.

Autonomia e independéncia: O programa oferece infraestrutura e equipamentos
adaptados, como cadeiras anfibias e esteiras de acesso, que permitem maior autonomia
e independéncia para as pessoas com mobilidade reduzida.

Sensibilizagdo e conscientizagdo: A implantagcdo do programa também ajuda a
sensibilizar a sociedade sobre a importancia da acessibilidade e dos direitos das pessoas

com deficiéncia, promovendo uma mudanga cultural positiva.

Esses pontos destacam a importancia de garantir que todos possam desfrutar das praias

com dignidade, segurancga e autonomia.

A celebracao do Termo de Colaboragéao é importante na medida em que permite a reducao de
custos e maior agilidade na contratagdo, impulsionando, portanto, maior eficiéncia na

prestacao do servico a populagao.

Por fim, a participagdo da Organizacao da Sociedade Civil - OSC é justificada com base nos
fundamentos da gestao publica democratica, da participacao social, do fortalecimento da
sociedade civil, da transparéncia na aplicacdo de recursos publicos e da eficiéncia na

prestacdo dos servigos.

4. PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1.Poderéo participar deste Edital as Organizagcbes da Sociedade Civil (OSCs), definidas
pelo art.2°, inciso |, alinea “a”, da Lei n® 13.019 de 2014 (com redacao dada pela Lei n®
13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associacao ou fundacao) que nao distribua entre os
seus soécios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isencbes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugéao do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo

patrimonial ou fundo de reserva;

4.2. Paraparticipardeste Edital,aOSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

a) Declarar, conforme modelo no Anexo Il - Declaragao de Ciéncia e Concordancia, de que
estd ciente e concorda com as disposigdes previstas no Edital e seus anexos, bem como
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que declara se responsabilizar pela veracidade das informagbes e documentos

apresentados durante o processo de selecéo.

4.3. Naoépermitidaaatuacdoemrede porduasoumaisOrganizagdes daSociedade Civil.

5.REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA ACELEBRAGCAO DO TERMO DE COLABORAGAO

5.1. Para a celebragdao do Termo de Colaboragao, a OSC devera atender aos seguintes

requisitos:

a) Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogédo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso lll, da Lei n®
13.019, de 2014);

b) Ser regida por normas de organizagao interna, com previsdo expressa de que, em caso de
dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lein® 13.019/2014, e cujo objeto social
seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso lll, Lei n® 13.019, de
2014);

c) Ser regida por normas de organizagao interna que prevejam, expressamente, escrituragdo de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, caput, incisolV,Lein®13.019, de 2014);

d) Possuir, no momento da apresentacao do Plano de Trabalho, no minimo 3 (trés) anos de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
CNP)) (art. 33, caput,incisoV,alinea“a”,dalLein®13.019,de 2014);

e) possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no momento da
apresentacao do plano de trabalho e na forma do art. 26, caput, inciso lll, do Decreto n®
8.726,de 2016 (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”,daLein®13.019, de 2014, e art. 26, caput,
inciso lll,do Decreton®8.726,de 2016);

f) Possuir instalagdes, condigdes materiais e capacidade técnica para o desenvolvimento

do objeto daparceriae o cumprimento das metas estabelecidas;

g) Apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes, de

dividaativaetrabalhista;

hy Possuir escritério administrativo sediado no Estado do Espirito Santo, mediante
comprovacgao por meio de cépia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou

contratodelocacgéo (art. 34, caput,incisoVIl,dalLein®13.019/2014);

Rua Campinho, n°® 96, Cagaroca, Serra-ES, CEP 29.176-438.



PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA - PMS
ESTADO DO ESPIRITO SANTO - ES

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA,ESPORTE E LAZER - SETUR

i) apresentar certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do

estatuto registrado e eventuais alteragoes (art. 34, caput, inciso lll, da Lein® 13.019, de 2014)

j) apresentar copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com enderecgo, telefone, e-
mail, numero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e numero de registro no

Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles.

5.2. FicaraimpedidadecelebraroTermodeColaboracdoaOSC que apresentar:

a) Pessoasjuridicascom fins lucrativos;

b) Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no

territério nacional;

c) Estejaomissanodeverde prestarcontasde parceriaanteriormente celebrada;

d) Tenha tido as contas rejeitadas pela administracéo publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo, ou, ainda, a

apreciacao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo.

e) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, conforme art. 39, inciso V e
alineas: suspensdo de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
administracao; declaracao de idoneidade para licitar ou contratar com a administracao

publica; conforme previstonosincisosllellldoart. 73,Lein°13.019/2014;

f) Tenha em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgao ou entidade da administragéo publica, estendendo-se a vedagéo aos
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
0 segundo grau (art. 39, caput, inciso Ill). Ndo sdo considerados membros de Poder os

integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas;

g) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

ou

h) Tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungéo de
confianca, enquanto durar a inabilitagéo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato
de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nosincisos |, llellldo art. 12daLei
n°8.429,de2dejunhode 1992 (art. 39, caput, incisoVIl,dalLein°13.019,de 2014).
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6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A comissdo de Selecdo é o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente

chamamento publico, considerando o presente edital;

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissao de Selegcao que manteve qualquer
relagdo juridica, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital,
com qualquer OSC participante do chamamento publico, ou cuja atuagao no processo de
selecdo configure conflito de interesse, nos termos da Lei n° 12.813, de 16 de maio de
2013;

6.3. A declaragdo de impedimento de membro da Comissao de Selegdo ndo obsta a
continuidade do processo de selecao. Configurado o impedimento, o membro impedido
devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificagdo equivalente a do
substituido, sem necessidade de divulgacao de novo Edital (art. 27, 8§ 1° a 3°, da Lei n°
13.019, de 2014);

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selegado podera solicitar assessoramento

técnicodeespecialista, que nao sejamembro desse colegiado;

6.5.A comissao de Selegdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes
ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situagao, devem ser observados os

principios daisonomia, daimpessoalidade e datransparéncia.

7. DAFASE DE SELECAO

7.1. Afasedeselecdoobservaraasseguintes etapas:

Tabela1-EtapasdoChamamento Publico

ETAPA DESCRICAO DATAS
1 Publicacdodo Editalde Chamamento Publico. 31/10/2024
2 Enviodas propostas pelas OSCs. 31/10/2024 a 14/11/2024 até as 15:00
3 Etapa Competitivade Avaliagdodas propostas 14/11/2024 2 18/11/2024

pela Comissao de Selegao.

4 Divulgacdo doresultadopreliminar. 19/11/2024

Prazoparalnterposicdoderecursoscontra o

resultado preliminar. (se houver)

5 (cinco) dias corridos, contado a partir

da divulgacaodoresultado preliminar

Analise dosrecursos pelaComissaode Selegao

5(cinco)diascorridos, apoés prazofinalde
apresentacgao das contrarrazdes aos
recursos
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7 Homologacao e Publicacdo do resultado definitivo 29/11/2024
dafase de selegcdo, com divulgacdo das

decisdes recursais proferidas (se houver).

7.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a
celebracao da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n® 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de
impedimento para a celebragédo da parceria (art. 39 da Lei n°® 13.019, de 2014) é posterior a
etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s)

selecionada(s) (maisbem classificada/s), nostermosdoart.28dalein®13.019,de 2014,

7.3. Etapa1:PublicacdodoEditalde ChamamentoPublico.

O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletronico oficial do Municipio da Serra
com prazo de 15 (quinze) dias para a apresentagcado das propostas, contado da data de
publicagdo do Edital - Conforme Art. 5°. Paragrafo Unico da Portaria Interministerial n°
492/2011 (convénios/projetos), o prazo de publicidade do Chamamento Publico é de 15

dias.

7.4. Etapa2:Apresentacao da Proposta pela OSC

7.4.1. As propostas serdo apresentadas pelas OSCs e deverdo ser cadastradas e

enviadasparaanalise,até as 15:00h do dia 14 de novembro de 2024.

7.4.2, As propostas deverdo ser encaminhadas em envelope fechado e com
identificacao da instituicado proponente e meios de contato, com a inscricao “Proposta -
Edital de Chamamento Publico n° 009/2024”, e entregues via postal (SEDEX ou carta
registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente para a Comissao de Selegdo, no
seguinte endereco: Secretaria de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer - SETUR: Localizada na rua
Campinho, n° 96, Cacaroca, Serra-ES, CEP 29.176-438.

7.4.3. Na hipétese do sub item anterior, a proposta, em uma Unica via impressa,
devera ter todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser

assinada pelo representante legal da OSC proponente.

7.4.4. ApOds o prazo limite para apresentagao das propostas, nenhuma outra sera
recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem
explicitaeformalmente solicitados pela Administragdo Publica Municipal.

7.4.5. Cada OSC podera apresentarapenas uma proposta.

7.4.6. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverao conter, no

minimo, as seguintes informacgdes:
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a) adescricdodarealidade objetoda parceria e a relagdo com a atividade ou o projeto proposto;

b) as acoes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o

cumprimento das metas;

c) o valor global.

7.5. Etapa3: Etapa competitiva de Avaliagcao das Propostas pelaComissdode Selecéao.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatdrio e classificatério, a Comissao de Selegéo
sera designada por meio de Portaria da SETUR que analisara as propostas apresentadas
pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento de cada proposta serao realizados pela

Comissadode Selegao, queteratotalindependénciatécnica paraexercer seujulgamento.

7.5.2, A Comissao de Selecao tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusao do
julgamento das propostas e divulgacao do resultado preliminar do processo de selecéo,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30

(trinta)dias.

7.5.3. As propostas deverdo conter informagbes que atendem aos critérios de

julgamento estabelecidos na Tabela 2 abaixo.

7.5.4. Aavaliagao individualizada e a pontuagéo serao feitas com base nos critérios de

julgamento apresentados no quadro a seguir:

Tabela2-CritériosdeJulgamento

ITEM CRITERIOSDEJULGAMENTOE NOTA OBSERVACAO
PONTUAGAO MAXIMA
1 Informagoes sobre acdes a serem 4,0 Aatribuigdo de nota“zero” neste
executadas, metas aserem atingidas, critério implica a eliminagdo da
indicadores que aferirao o proposta, porforgadoart. 16, §2°,
cumprimento das metase prazospara incisosllelll,doDecreton®8.726,
a execucgao das acgoes e para o de2016

cumprimento das metas.

1.a. Néaoatendimento ouo atendimento 0,0
insatisfatorio

1.b. Grausatisfatorio de atendimento 2,0

1.c. Graupleno de atendimento 4,0

Rua Campinho, n°® 96, Cacgaroca, Serra-ES, CEP 29.176-438.




PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA - PMS
ESTADO DO ESPIRITO SANTO - ES

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA,ESPORTE E LAZER - SETUR

2 Adequacao da proposta aos 2,0 Aatribuicao de nota “zero” neste
objetivos dapolitica,do plano,do critério implica a eliminacao da
programaoudaagcaoemqueseinsere a proposta, por forga do caput do art.
parceria. 27dalein®13.01G,de 2014, c/c art.
6°, 8§29, inciso |, do Decreto n®
8.726,de 2016.
2.a. Né&o atendimento ou o atendimento 0,0
insatisfatdrio do requisito de adequagao
2.b. Grausatisfatdrio de adequagéo 1,0
2.c. Grauplenode adequagéo 2,0
3 Descricao da realidade objeto da 1,0 Aatribuicdodenota‘“zero” neste
parceria eda relagéo entre essa critério implica a eliminagao da
realidade e a atividade ou projeto proposta.
proposto.
3.a. Nao atendimento ou o atendimento 0,0
insatisfatdrio
3.b. Grau satisfatoriodadescrigdo 0,5
3.c. Grau pleno dadescri¢céo 1,0
4 Adequacio dapropostaaovalorde 1,0 A atribuigao de nota “zero” neste
referénciaconstante noEdital,com critérionaoimplicaaeliminagao da
mencao expressa ao valorglobalda proposta, hajavistaque, nos termos
proposta. de colaboracéao, o valor estimado
pela administracao publica é
apenas uma referéncia, ndo um
teto.
4.a. |Ovalorglobalproposto ésuperiorao valor 0,0
de referéncia
4.b. Ovalorglobal é igualou até 10% (dezpor 0,5
cento), exclusive, mais baixo do que o valor
dereferéncia
4.c. Ovalorglobalproposto é, pelomenos, 1,0

10% (dezporcento)mais baixo doque o

valor de referéncia
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Apresentacao dedetalhamento para
utilizacdo dos recursos em todos os
tipos de despesas necessarias
previstas.

1,0

A atribuicado de nota “zero” neste
critérionaoimplicaaeliminagaoda

proposta.

Oné&oatendimento ou o atendimento
insatisfatorio de detalhamento

0,0

5.b.

Grausatisfatorio de detalhamento

1,0

Capacidadetécnico-operacionalda
instituicao proponente, por meio de
experiéncia comprovada no portfélio
de realizagcoes, especificamente na
gestaode equipamentospublicos e/ou
privados da mesma caracteristica do

presente edital.

2,0

Aatribuicdodenota“zero” neste
critério implica a eliminacao da
proposta, porfaltade capacidade

técnica e operacional da OSC.

6.a.

Onéaoatendimento ou o atendimento
insatisfatdrio do requisito de capacidade

técnico-operacional (0,0)

0,0

6.b.

Grau Satisfatorio de capacidade técnico-

operacional

1,0

6.c.

-Grauplenode capacidade

2,0

Possuiexperiénciapréviacomprovadano
atendimento as pessoas com deficiéncia

ou mobilidadereduzida.

1,0

A atribuicao de nota “zero” neste
critériondoimplicaaeliminacaoda

proposta.

Naoatendimentoouoatendimento

insatisfatorio

0,0

7.b.

- Grausatisfatorio de atendimento

0,5

7.C.

-Grauplenode atendimento

1,0

PONTUAGAO MAXIMA GLOBAL:

12

7.5.5.

Afalsidade de informacdes nas propostas, sobretudo comrelagdo ao critério de

julgamento (6), devera acarretar a eliminagdo da proposta, podendo ensejar ainda a

aplicacao de sangao administrativa contra a instituicdo proponente e comunicagao do fato as

autoridades competentes,inclusive paraapuragdodecometimentodeeventualcrime.
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7.5.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao
critério de julgamento (6), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua
duracgao, abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras informacgdes que
julgar relevantes. A comprovacao documental de tais experiéncias dar-se-a nas Etapas 1
a 3 da fase de celebracdo, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descricdo das

experiéncias ensejara as providénciasindicadas no subitem anterior.

7.5.7. Serao eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuacgaototalforinferiora7,0(sete)pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (1), (2), (3) ou (6); ou ainda que nao
contenham, no minimo, as seguintes informacoes: a descricao da realidade objeto da
parceria e a relagdo com a atividade ou o projeto proposto; as agdes a serem executadas; as
metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os prazos

paraaexecucaodas acdes e paraocumprimentodas metas;e ovalorglobal proposto;

c) que estejamemadesacordocomo Edital;

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissao de
Selegao a luz da estimativa por esta, e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a
inviabilidade econbmica e financeira da proposta, inclusive a luz do orgcamento

disponivel.

7.5.8. As propostas ndo eliminadas seréo classificadas, em ordem decrescente, de
acordo com a pontuacao total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média
aritmética das notas lancadas por cada um dos membros da Comissao de Selecdo, em

relacdoacadaumdoscritérios de julgamento.

7.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com
base na maior pontuagéo obtida no critério de julgamento (1). Persistindo a situagcéao de
igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuacao obtida, sucessivamente,
nos critérios de julgamento (2), (3) e (6). Caso essas regras nao solucionem o empate, sera
considerada vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em ultimo caso, a

questao sera decidida por sorteio.

7.5.10. Sera obrigatoriamente justificada a selecao de proposta que nao for a mais
adequada ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a
pontuacgéo total obtida e a proporgéo entre as metas e os resultados previstos em relagdo ao

valor proposto.
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7.6. Etapad4:DivulgacdodoResultadoPreliminar

A administragao publica divulgara o resultado preliminar do processo de selegédo na pagina do
sitio oficial da Prefeitura Municipal da Serra na internet

(www.serra.es.gov.br/secretaria/SETUR), iniciando-se o prazo para recurso.

7.7. Etapab:InterposicadodeRecursos contraoResultadoPreliminar.

Haverafaserecursalapdsadivulgagaodoresultado preliminardoprocessodeselegao.

7.71. Nos termos do art. 16 do Decreto 2.033, de 27 de dezembro de 2017, os
participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdao apresentar
recurso administrativo, no prazo de 3 (trés) dias corridos, contado da publicacao da

decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob penade precluséo.

7.7.2, Os recursos serao apresentados por meio impresso, lacrados em envelope
dirigidos a Comissao de Chamamento Publico e entregues na sede da Secretaria Municipal

de Turismo, Esporte, Culturae Lazer.

7.8. Etapa6:AnalisedosrecursospelaComissdaodeSelecao

7.8.1. Havendorecursos,a Comisséo de Selecao os analisara.

7.8.2, Recebido o recurso, a Comissao de Selegcado podera reconsiderar sua deciséo
no prazo de 3 (trés) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das
contrarrazbes, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Secretario
Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer, com as informacgdes necessarias a decisao

final. Nao cabera novo recurso contra esta decisdo.

7.8.3. O (s) recurso (s) podera (do) ser (em) encaminhados 8 PROGER para anélise juridica,

caso a Comissao de Selegao julgue necessario.

7.9.Etapa 7: Homologacéao e publicacdo do resultado definitivo da fase de selecdo, com
divulgacao das decisoes recursais proferidas (se houver) no site

(www.serra.es.gov.br/secretaria/SETUR).

7.10. Ahomologacaonaogeradireito paraaOSC acelebragdoda parceria.

7.11. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade

com proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital,
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a administragao publica podera dar prosseguimento ao processo de selegao e convoca-la

parainiciar o processo de celebracgéo.

8. DAFASE DE CELEBRACAO

8.1. Afase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

Tabela 3 - Etapas da Fase de Celebracao

ETAPA DESCRIGAO DAETAPA
ConvocacaodaOSCselecionadaparaapresentacdaodoplanodetrabalhoe
1 comprovagao do atendimento dos requisitos para celebragdo da parceriae de
que ndo incorre nos impedimentos(vedacdes) legais.

Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragcédo da parceriae de

2 que naoincorre nosimpedimentos (vedagdes) legais. Analisedoplanode

trabalho.
3 Ajustesnoplanodetrabalhoeregularizacdodedocumentacao, se
necessario.
4 Parecerdo 6rgaotécnicoeassinaturadoTermode Colaboracéo.
5 Publicacdodoresumodoextratodo Termode Colaboragaono Diario Oficial do

Municipio.

8.2.

Etapa 1: Convocacdo da OSC selecionada para apresentacédo do plano de

trabalho e comprovacgao do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de

que ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.

8.2.1.

Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o

detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selegcao, com todos os

pormenores exigidos pela legislagéo.

8.2.2.

Oplanodetrabalhodeveraconter, nominimo, os seguintes elementos:

a) a descrigcao da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrada a relagdo com a

atividade ou o projeto e com as metas aserem atingidas;

b) aformadeexecucaodasacgoes;

c) adescricaodemetas quantitativasemensuraveis aserem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a

afericdo do cumprimento das metas;
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e) osvalores aserem repassados mediante cronogramade desembolso;
f) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo das
acgoes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagao dos custos indiretos

necessarios a execugao do objeto.

8.2.3. A previséo de receitas e despesas de que trata a alinea “f” do item 8.2.2 deste
Edital devera incluir os elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos
custos apresentados com os pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da
mesma natureza, tais como cotagdes, tabelas de precos de associagdes profissionais,
publicagbes especializadas ou quaisquer outras fontes de informacéo disponiveis ao

publico.

8.2.3.1. A previsao de receitas de que trata a alinea “f” do item 8.2.2 deste Edital devera
incluir elementos relativos as receitas operacionais provenientes da execugao contratual
deste Chamamento, inclusive o rendimento de suas aplicagdes, a exemplo de venda de
ingressos e de assinaturas, utilizagao de espacos fisicos para oferecer ao publico servigos de
café, restaurante, loja, estacionamento e afins etc., cujos recursos deverao ser aplicados

na propria execugéo do objeto.

8.24. A previsao de gastos com pessoal devera atender aos parametros de valores

praticados pela administragao municipal.

8.2.5. Além da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo
prazo acima de 10 (dez) dias uteis, deverd comprovar o cumprimento dos requisitos
previstos no inciso | do caput do art. 2°, nos incisos | aV do caput do art. 33 e nos incisos Il a VI
do caput do art. 34 da Lei n® 13.019, de 2014, (art. 26 do decreto municipal 2033/2017) e a nao
ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedacdes de que trata o art. 39 da referida Lei,

queserdoverificados pormeiodaapresentacdodosseguintesdocumentos:

| - Cépia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias
previstasnoartigo 33dalei Federaln®13.019/2014;

II- Copia autenticada da ata de eleicdo e posse da atual diretoria da organizacdo da

sociedadecivil,registradanaformadallei;

I - Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no
sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a

organizagaodasociedade civilexiste ha,nominimo, 1 anocom cadastro ativo;

Iv - Comprovante de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto de

naturezasemelhante podendo seradmitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com drgaos e entidades da administragao publica,

organismos internacionais, empresas ou outras organiza¢gdes da sociedade civil;
b) relatérios de atividades com comprovacgao das agdes desenvolvidas;
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c) publicagbes, pesquisas e outras formas de produgio de conhecimento realizadas pela

organizacdo dasociedade civil ouarespeitodela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizagcdo da sociedade civil, sejam

dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragcdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por drgaos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizagdes da sociedade
civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou

comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagdo da sociedade
civil;
g) Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

h) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantiado Tempo de Servigo - CRF/FGTS;
i) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

jy Certidao Negativa de Débitos Municipais ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa

Municipal;

k)Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagdo da sociedade civil, conforme o
estatuto, com enderecgo, telefone, endereco de correio eletrbnico, numero e 6rgao
expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas -

CPF de cada um deles;

l) Cépia de documento que comprove que a organizagao da sociedade civil funciona no

endereco por eladeclarado, como contade consumo ou contrato de locacgéo;

m)Declaracéo do representante legal da organizagdo da sociedade civil com informacgéo
de que a organizacao e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacoes previstas no
artigo 39 da Lei Federal n®13.019/2014, as quais deverao estar descritas no documento;

n) Declaragéo do representante legal da organizagcédo da sociedade civil sobre a existéncia de

instalagdes e outras condigdes materiais da organizagao ou sobre a previsao de contratar
ou adquirircomrecursos daparceria; e

o) Certiddoderegularidade do CADIN.

8.2.6. A capacidade técnica e operacional da organizagdo da sociedade civil
independe da capacidade ja instalada, admitida a contratagcdo de profissionais, a
aquisicao de bens e equipamentos ou a realizagcdo de servigos de adequacéo de espago

fisicoparaocumprimento doobjetoda parceria.

8.2.7. Serao consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto dos

itens V a Vlll, as certiddes positivas com efeito de negativas.
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8.2.8. A organizagao da sociedade civil devera comunicar alteragdes em seus atos

societarios e em seu quadro de dirigentes, quando houver.

8.2.9. prazo disciplinado noitem Il podera serreduzido por ato especifico e excepcional

do Prefeitoquando nenhuma organizagao dasociedade civiloatingir.

8.2.10. A apresentacdo das documentacgdes elencadas nos itens anteriores € de
responsabilidade do representante legal da OSC e sao requisitos indispensaveis para a
formalizagdo da parceria, de modo que aquelas que ndo puderem ser obtidas na forma,
serao solicitadas pela administragdo publica a OSC, que devera apresenta-las no prazo de

até5(cinco) dias uteis contados dasolicitacao, sob penade desclassificagcao da proposta.

8.2.11. Todas as copias apresentadas devem ser legiveis e corresponder com os

originais, naformada lei.

8.2.10, O plano de trabalho e os documentos comprobatdrios do cumprimento dos
requisitos impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada e entregues
pessoalmente na Sede da Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer -
SETUR, localizada na Rua Campinho, n° 96, Cacaroca, CEP29.176-438. —Serra—ES.

8.3. Etapa 2: Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracao da parceria e

de quenaoincorre nos impedimentos (vedacodes) legais. Analisedoplanodetrabalho.

8.3.1. A administragcao publica examinara o plano de trabalho apresentado pela
OSC selecionada ou, se for o caso, o pela OSC imediatamente mais bem classificada que

tenha sido convocada.

8.3.2. Somente serd aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informacgdes ja apresentadas na proposta pela OSC, observados os termos e condigoes
deste edital e em seus anexos. Para tanto, a administracao podera solicitar ajustes no plano

de trabalho.

8.3.3. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebracéo de
parcerias, a administragdo publica municipal devera consultar o Cadastro de Entidades
Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas — CEPIM, o Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores — SICAF, o Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor
Publico Federal— CADIN, o Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS,
o Cadastro Integrado de Condenacdes por llicitos Administrativos — CADICON e o Cadastro

Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade do
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Conselho Nacional de Justica — CNJ, para verificar se ha informagao sobre ocorréncia

impeditiva areferida celebragéao.

8.34. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, na hipétese de a OSC
selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebracéo,
incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem
classificada podera ser convidada a aceitar a celebragao de parceria nos termos da

proposta por ela apresentada.

8.3.5. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de

classificacéo.

8.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacao (caso
necessario).

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou
constatado evento que impecga a celebracéo, a OSC sera comunicada do fato e instada a
regularizar sua situagao, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, sob pena de nao celebracao da

parceria.

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacdo no plano de trabalho enviado
pela OSC, a administracao publica solicitara arealizacao de ajustes e a OSC devera fazé-loem

até 5 (cinco) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitacdo apresentada.

84.3.A OSC devera providenciar as licengcas necessarias junto aos 6&rgaos

competentes.

8.5. Etapa4:Parecerdo 6rgaotécnico e assinaturadoTermode Colaboragéao.

8.5.1. A celebracao do instrumento de parceria dependera da adocao das
providéncias impostas pela legislacao regente, incluindo a aprovacao do plano de trabalho, a
emissdo do parecer técnico pela Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e
Lazer, as designacdes do gestor da parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliagao, e

depréviadotacdoorgcamentaria paraexecucéo daparceria.

8.5.2. O parecertécnico analisara a compatibilidade entre os valores apresentados no
plano de trabalho, conforme disposto no § 1° do artigo 25 do Decreto Municipal 2.033 de
2017 e o valor de referéncia ou teto indicado no edital, conforme disposto no § 8° do artigo

7° do referido Decreto.
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8.5.3. Aaprovacao do planodetrabalho ndo gerara direito acelebragao daparceria.

8.5.4. No periodo entre a apresentacao da documentagdo prevista na Etapa 1 da
fase de celebracdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a
informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragcdo da
parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para

celebracéao.

8.5.5.A OSC devera comunicar alteracdes em seus atos societarios e no quadro de

dirigentes, quando houver.

8.5.6. As parcerias serdo formalizadas mediante a celebracdo de Termo de

Colaboragao, que tera como clausulas essenciais:

a) adescricaodoobjetopactuado;

b) as obrigagcdes das partes;

c) ovalortotaldorepasse e ocronogramade desembolso;

d) avigénciaeashipdtesesde prorrogacgao;

e) aobrigacdo de prestar contas com definicdo deformae prazos;

f) obrigacdo da OSC manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica da

parceriaeminstituicdofinanceira oficial.

g) livre acesso dos servidores dos 6rgaos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias, bem como os

locais de execugéo do objeto;

h)a faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as
respectivas condicoes, sancoes e delimitacdes claras de responsabilidades, além da
estipulacao de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo, que néao

poderaserinferior a 60 (sessenta) dias;

8.6. Etapab5:Publicacdodo Extratodo Termode Colaboracao no Diario Oficialdo Municipio.

8.6.1. O termo de Colaboragdo somente produzira efeitos juridicos apds a
publicacao do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administragcéo publica (art.
38dalein®13.019,de2014).
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9. DOVALORDEREFERENCIA, DA DOTACAO ORGCAMENTARIAE DOS RECURSOS FINANCEIROS

9.1. Asfontesderecursosfinanceirosparaaexecugdodopresenteobjetopoderaoser:

a) Repasses de recursos provenientes da Administracao Publica e os rendimentos de suas

aplicagoes;

b) Receitas operacionais oriundas da execucdo contratual (e o rendimento de suas

aplicagodes), provenientes de:

- Realizacao de atividades relacionadas ao objeto do Termo de Colaboragao, como venda de

ingressos e assinaturas;

- Utilizagdo dos espacgos fisicos para oferta de servigos, como café, restaurante, lojas,

estacionamento e afins;

- Outras formas de cessdo remunerada e uso dos espacos fisicos, previamente

autorizadas ou pontualmente autorizadas, mediante solicitagdoda OSC a Administracao;

- Rendasdiversas,inclusive devendaoucessaode produtos, taiscomodireitos autorais.

c) Receitas Diversas: oriundas de patrocinios, fomentos e incentivos, tais como doagdes,

legados, apoios e contribuicdes de pessoas fisicas e juridicas com ou sem uso de leis de

incentivo, destinados aexecugao dos objetivos deste Termo de Colaboragéao.

d) O valor total de recursos previstos a serem disponibilizados sera de R$ 372.859,34
(trezentos e setenta e dois mil, oitocentos e cinquenta e nove reais e trinta e quatro

centavos), paraa Gestaodo Programa Praia Sem Barreiras.

e) O repasse dos recursos financeiros sera realizado em 4 (quatro) parcelas

mensais, conforme cronogramade constante no Termode Colaboracéao.

A OSC devera manter ao menos 2 (duas) contas bancarias distintas e especificas sob sua
titularidade, para gestdo dos recursos relacionados a este Termo de Colaboracao,

conforme segue:

a) Conta de Recursos de Repasse: para movimentagcdo e aplicacdo dos recursos
financeiros repassados pela Administracdo Publica, com a finalidade de viabilizar a

execucao deste Termo de Colaboracéao;

b) Conta de Recursos Operacionais e Captados: para movimentagao e aplicagdo dos
recursos provenientes de receitas operacionais oriundas da execugao contratual e de

outrasreceitasdiversaslivres(itensbecdoinciso9.1).

Adotacdo orcamentaria que autoriza e viabiliza a celebragao desta parceria
é a seguinte: Orgéo: Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e
Lazer

Unidade Orgcamentaria: 10.01.00
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Fung¢ao/Subfunc¢éo: 13.392.0017.2.110
Natureza da Despesa: 3.3.50.43.99
FontedosRecursos: 1.500.0000.0000

Dotacéo: 810

9.3. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serao liberadas em
estrita conformidade com o cronograma de desembolso aprovado, transferidos
eletronicamente na conta indicada pela OSC selecionada, ndo havendo sob hipdtese

alguma antecipacao de pagamento.

9.4. O Municipio reserva-se ao direito de reter os pagamentos a OSC, caso constatado
qualquer das impropriedades previstas na Lei n® 13.019/2014 e suas alteracdes e no
Decreto2.033/2017.

9.5.Caso néo haja a comprovacgédo do recolhimento das obriga¢cdes sociais, o pagamento

sera suspenso até comprovada sua regularizagao.

9.6. Nas parcerias com vigéncia firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da
selecdo, o 6rgao ou a entidade publica Municipal indicard a previsdo dos créditos
necessarios para garantir a execugado das parcerias nos orgamentos dos exercicios
seguintes (Decreto n®2033/2017 art. 7° § 1°).

9.7. Aindicacao dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a cobertura de
cada parcela da despesa, a ser transferida pela administracdo publica municipal nos
exercicios subsequentes, sera realizada mediante registro contabil e devera ser
formalizada por meio de certiddo de apostilamento do instrumento da parceria, no

exercicio em que a despesa estiver consignada.

9.8. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para realizagdo de seu objeto,
sendo admitidas, dentre outras, despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46
dalein®13.019, de 2014):

a) remuneragao da equipe encarregada da execugao do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS, férias, décimo terceiro salario, saldrios proporcionais, verbas rescisérias e demais

encargos sociais e trabalhistas;
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9.9.E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungao de
confianga, de 6rgao ou entidade da administragao publica municipal celebrante, ou seu
cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes

Orgcamentarias (Decreto 2033/17 art. 27 Incisoll alinea “b”).

9.10. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos
transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos a administracao publica por ocasido da concluséo, denuncia,

rescisdo ou extingdodaparceria,nostermosdoart.52dalLein®13.019,de2014.

9.11.0 instrumento de parceria serda celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentadria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a
oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas nao obriga a
administragao publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, 0s

quaisnaotémdireito subjetivo aorepassefinanceiro.

10. CONTRAPARTIDA

10.1.A Organizagédo da Sociedade Civil executara, como contrapartida, os servigos de
gerenciamento, fomento, execugéo e administragdo do Programa Praia Sem Barreiras, no
Municipio de Serra/ES. Incluidos na contrapartida estao os servicos de acesso ao banho
de mar assistido, bem como proporcionar a experiéncia neste ambiente as pessoa com
mobilidade reduzida ou PCDs, nos finais de semana e feriados, e durante o verao, de

terga a domingo.

10.1.1. Todos os gastos como profissionais, alimentagdo, manutencao, entre outros,
que nao estao previstos no edital serdo de responsabilidade uUnica e exclusiva da

organizagao vencedora do edital.

10.1.2. A OSC utilizara o Mobiliario existente no local, exceto notebooks,
impressoras, periféricos, materiais esportivos, de expediente, de limpeza e de manutengéo dos

banheiros.
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11. DAVIGENCIA

11.1. A Parceria serd executada no prazo de 4 meses, podendo ser prorrogada por
conveniéncia da administragdo, desde que o periodo total de vigéncia nao exceda 5 (cinco)
anos, conforme estabelece o Decreto Municipal n® 2.033/2017. A previsao de 4 meses se

justifica pelo fato de ser um Projeto Piloto, no qual

11.2. Os recursos financeiros constantes da clausula 9.2 do presente Edital poderao
ser alterados, mediante aditamento de comum acordo, a qualquer tempo, para acréscimo ou
supressao de valores, com o necessario ajuste das metas do Termo de Colaboracgéao,

conforme as disponibilidades financeiras.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial da Prefeitura
Municipal da Serra na internet, com prazo para apresentacdo das propostas de 31 de

outubro a 14 de novembro de 2024.

12.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, até 02 (dois) dias apds a

sua publicagao, de forma eletronica, pelo e-mail chamamento.setur@serra.es.gov.br ou por

peticao dirigida ou protocolada no endereco informado no subitem 8.2.12 deste Edital. A

resposta as impugnacgoes cabera a SETUR por meio da comissao de selegéo.

12.3. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretagcédo deste
Edital e de seus anexos, deverdao ser encaminhados com antecedéncia minima de 05 (cinco)
dias da data-limite para envio da proposta, exclusivamente de forma eletrénica, pelo e-mail:

chamamento.setur@serra.es.gov.br. Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissao

deSelecéo.

12.4. As impugnacoes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem o0s prazos
previstos no Edital. As respostas as impugnacoes e os esclarecimentos prestados serao
juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para

consulta por qualquerinteressado.

12.5. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos
de esclarecimentos, ensejara divulgacao pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a

formulario das propostas ou o principio daisonomia.
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12.6. A Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer — SETUR, resolvera
0S casos omissos e situagdes ndo previstas no presente Edital, observadas as

disposicoes legais e os principios que regem a administragdo publica.

12.7. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico
ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a

indenizagéo ou reclamacédo de qualquer natureza.

12.8. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgoes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A
falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacodes nele
contidas podera acarretar a eliminagdo da proposta apresentada, a aplicagdo das
sancdes administrativas cabiveis e a comunicagado do fato as autoridades competentes,
inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a
descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebracao da parceria, o fato podera
dar ensejo a rescisao do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagdo das sangoes de
que tratao art. 73daLein®13.019, de 2014.

12.9. A administragdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para

participar deste Chamamento Publico.

12.10. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneracéao,

apoioouindenizagao por parte daadministracao publica.

12.11. O presente Chamamento Publico tera vigéncia de 04 meses a contar da data da

homologacao do resultado definitivo.

12.12. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | -Referéncia para Elaboragédo da Proposta de Colaboragéo;

Anexo Il - Declaracgao de Ciéncia e Concordéncia;

Anexo lll - Declaragdosobre Instalagées e Condi¢gdes Materiais;

Anexo IV - Declaracao do Art. 27 do Decreto N° 2.033, e Relacdo dos Dirigentes da
Entidade;

AnexoV -Declaragdoda ndo ocorrénciadeimpedimentos;
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Anexo VI-Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo VIl-Minuta doInstrumentode Colaboragéao

YURI GIULLIANO BASTOS MALAQUIAS

Secretario Municipalde Turismo, Cultura, Esporte e Lazer
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